Pauta Conjunta -22 de agosto de 2012

Propostas em negociagdo

Pré-proposta negociada até 09/08/12

Demanda da greve

Proposta negociada para submissao em assembleia do dia
24/08/2012

1) Posicionamento contrario do Conselho
universitario-COUN a implantagdo da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares-EBSERH na
UFPR.

Em atendimento a pauta apresentada, de comum acordo com a
Comissdo de Negociagdo desta Pauta Conjunta, a Reitoria realizou
dia 070082012 conselho temdtico aberto para reflexdo e discussée
sobre a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares-EBSERH. Na
oportunidade a Reitoria reafirmou sua posicdo contrariay.a
implantacdo da referida empresa na UFPR e se comprometeu a
realizar sessdo deliberativa de reafirmacdo e atualiza¢do da mocdo
exarada em 28 de abril de 2011, sessenta dias apds o fim das greves
das trés categorias.

Em ‘atendimento a pauta apresentada, de comum acordo com a
Comissao de Negociacdo desta Pauta Conjunta, a Reitoria realizou
dia_07/08/2012 conselho tematico aberto para reflexdo e discussdo
sobre a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares-EBSERH. Na
oportunidade a Reitoria reafirmou sua posi¢cdo contraria a
implantacdo da referida empresa na UFPR e se comprometeu a
realizar sessdo deliberativa de reafirmacgdo e atualizacdo da mocéo
exarada em 28 de abril de 2011, para até o dia 30 de agosto de 2012,
apos a aprovagdo da pauta conjunta pelas categorias.

2) Publicitagdo das reunides dos Conselhos
(COUN, CEPE e COPLAD, CONCUR) via
transmissao pela TV UFPR e outras midias.

A Reitoria é favoravel a todos as formaswude, transparéncia e
democracia na gestdo publica, portanto “'encaminhara para
deliberagao dos conselhos superiores da UFPR a referida proposta
de publicizagdo, noventa dias apds o, fim>das greves das trés
categorias.

A Reitoria é favordvel a todos as formas de transparéncia e
democracia na gestdo publica, portanto encaminhara para
deliberagao dos conselhos superiores da UFPR a referida proposta
de publicizagdo, para até o dia 30 de agosto de 2012, apds a
aprovacgdo da pauta conjunta pelas categorias.

3) Substituicdo da Orientagdo Normativa n°® 2
por Resolugdo construida no Férum de Saude
do Trabalhador.

A Reitoria se compromete a encaminhar a discussao e deliberagao
no ambito dos conselhos superiores da UFPR, tendo por base o
acumulo de conhecimento ‘censtruido no Férum de Saldde do
Trabalhador, sessentad dias apos o fim das greves das trés categorias.

A Reitoria se compromete a encaminhar a discussdao e deliberagao
no ambito dos Conselhos Superiores, tendo por base o acumulo de
conhecimento construido no Forum de Saude do Trabalhador, apds
a aprovagao da pauta conjunta pelas categorias.

4. Construcdo imediata de resolugdo para
limitagdo do numero de alunos por sala de aula
para garantia da qualidade de ensino.

A Reitoria, dando“prosseguimento ao compromisso de melhoria da
qualidade social da.graduacao, expressa nos editais de 2011 e 2012
da PROGRAD,“encaminhara discussdes para que nos Projetos
Politico-Pedagégicos dos Cursos seja estudada a viabilidade de
estabelecimento de limite maximo de numero de alunos por sala de
aula. A discussdo devera acontecer a partir de 2013 e se faz
necessaria dado o cardter de diversidade de setores e cursos na
UFPR.

A Reitoria, dando prosseguimento ao compromisso de melhoria da
qualidade social da graduacgdo, expressa nos editais de 2011 e 2012
da PROGRAD, encaminhard discussGes para que nos Projetos
Politico-Pedagdgicos dos Cursos seja estudada a viabilidade de
estabelecimento de limite maximo de numero de alunos por sala de
aula. A discussdo devera acontecer a partir de 2013 e se faz
necessaria dado o carater de diversidade de setores e cursos na
UFPR. A PROGRAD, em parceria com as coordenag¢des de cursos,
implementard mecanismos de acompanhamento que permitam
identificar e resolver situagcdes de ensalamento que ossam
comprometer o processo ensino-aprendizagem.

5) Posicionamento contrario do, COUN “a
qualquer projeto de expansdo precarizada,

A Reitoria defende, por principio, a democratizacdo do ensino
superior com qualidade e exceléncia académica, que leve em

A Reitoria defende, por principio, a democratizacdo do ensino

superior com qualidade e exceléncia académica, que leve’em




como expresso no REUNI.

consideragdo o compromisso da universidade publica com a inclusao
social e as necessidades de um pais em pleno processo de
desenvolvimento, portanto ndo ha problemas para encaminhamento
da discussdo no ambito do COUN sobre qualquer proposta de
expansdo com qualidade, quando ela ocorrer.

consideragdo o compromisse da universidade publica com a inclusao
social e as necessidades de um pais em pleno processo de
desenvolvimentao, portanto ndo ha problemas para
encaminhamento da“discussdo no ambito do COUN, precedida por
ampla discussde, com a comunidade universitaria, sobre qualquer
proposta de'expansdo, quando ela ocorrer.

6) Posicionamento da Administracdo da
universidade pela construgdo imediata de uma
creche que atenda a comunidade universitaria

A Reitoria, entendendo a necessidade e relevancia de espagos para a
educacgdo dos filhos dos servidores docentes, técnico-administrativos
e dos estudantes e tendo em vista a vigéncia do Decreto 977 de 10
de setembro de 1993, paragrafo 1° do art. 7°, que proibe a
construgdo de novas creches no ambito das universidades, se
compromete a: a) realizar estudos para a expansdo da creché ja
existente e, b) buscar alternativas para criagdo de auxilio-creche para
atendimento suplementar aos alunos cuja demanda naofpossa ser
atendida diretamente.

A Reitoria, entendendo a necessidade e relevancia de espagos para a
educagdo des filhos dos servidores docentes, técnico-
administrativos e dos estudantes e tendo em vista a vigéncia do
Decret@ 977 de 10 de setembro de 1993, paragrafo 1° do art. 7°, que
proibe a construcdo de novas creches no ambito das universidades,
selcompromete a: a) ampliar, em parceria com o Setor de Educacao,
o atendimento em educagdo infantil para a comunidade interna
através de estudos, levando-se em consideragao as experiéncias ja
consolidadas em outras universidades, para a expansdo da creche e,
b) buscar alternativas provisorias para criagdo de auxilio-creche para
atendimento suplementar aos estudantes. A administragdo, com
base nesses estudos, apresentard proposta em 60 dias apds o fim
das greves das 3 categorias.

7) Paridade em todos os 6rgdos colegiados da
universidade.

A reitoria encaminhou, em atendimentof@e acordo de greve firmado
no ano de 2011, proposta de um Congresso, Estatuinte que devera
acontecer no inicio de 2013. Designou, em\abril de 2012 comissdo
preparatdria para a realizagdo do reféride’congresso, cujos trabalhos
se encontram em pleno desenvolvimento. Compromete-se a pautar
o assunto na discussdo dayreferida estatuinte, que sera acatada e
implementada na forma aprovada.

A reitoria encaminhou, em atendimento ao acordo de greve firmado
no ano de 2011, proposta de um Congresso Estatuinte que devera
acontecer no inicio de 2013. Designou em abril de 2012 comissao
preparatdéria para a realizagdo do referido congresso, cujos trabalhos
se encontram em pleno desenvolvimento. Compromete-se a pautar
o assunto na discussdo da referida estatuinte, que sera acatada e
implementada na forma aprovada.

8) Contra a precarizagdo e a privatizagdo
interna da universidade.

A Reitoria, consoante as discussdes acumuladas por décadas de
debates, é contra toda e qualquer forma de precarizacdo ou
privatizacdo da_uniVersidade publica brasileira. No momento atual,
quando agestatuinte nos permitird discutir a universidade que a
sociedade espera que a UFPR seja, a garantia da exceléncia
académicapna’ fazer universitario e o financiamento publico que
possibilitem o ensino superior como direito humano e social estardo

presentes e serdo defendidos interna e externamente.

A Reitoria, consoante as discussGes acumuladas por décadas de
debates, é contra toda e qualquer forma de precarizacdo ou
privatizagdo da universidade publica brasileira. No momento atual,
guando a estatuinte nos permitird discutir a universidade que a
sociedade espera que a UFPR seja, a garantia da exceléncia
académica no fazer universitdrio e o financiamento estatal que
possibilitem o ensino superior como direito humano e social estarao

presentes e serdo defendidos interna e externamente.




